
2026年2月19日

すべての人々にすべての土地で存在価値を示し
より良い暮らしをより低価格で提供する
【神奈川⼀チャレンジする会社 (株)建新】

＼建設業初※／
「マイナビ転職 BEST VALUE AWARD 2026」において

「アワード大賞」を受賞

神奈川⼀の住環境企業を目指す株式会社建新（本社／神奈川県横須賀市、代表取締役／大口 隆弘）は、
マイナビが運営する総合転職情報サイト「マイナビ転職」主催の給与アップ/働きかた/キャリア支援
に取り組む企業を表彰する「マイナビ転職 BEST VALUE AWARD 2026」において、「大賞」を受賞し
ました。（参考：マイナビ転職 BEST VALUE AWARD 2026）
※マイナビ転職 BEST VALUE AWARDの今回と過去の開催で建設業での大賞受賞は初となります。

マイナビ転職 BEST VALUE AWARDとは
生産年齢人口の減少や実質賃金の低迷などの社会課題の解決に向け、未来に向けて変わる努力をして
いる優良企業を認定し、その成功事例を世の中に広めることで、働く人にとっても社会にとっても、
価値ある企業を増やしていくことを目的としています。
今年度は2回目の開催となり、「給与アップ」「働きかた」「キャリア支援」の3カテゴリのうち、い
ずれか1つ以上に該当する活動・取り組みを行っている企業を対象に受賞企業が選出されました。

アワード大賞とは
エントリー企業の中から、働く人にとっても社会にとっても価値ある
取り組みを実施し、総合的に特に優れた成果を上げた企業へ贈呈されるものです。

受賞理由
DX推進による業務効率化を通じて「給与維持型・週休3日制」を実現し、
残業および年間総労働時間の削減と売上4倍という成果を両立させるなど、
働き方改革を業績向上のドライバーとして実装している点が高く評価されました。
同時に離職率減少、新卒定着率94.4％など従業員エンゲージメントを高く保っていることがうかがえる
成果もあげています。また、多角的な貢献を捉える評価・表彰制度や育成プログラムを整備し、学び
や挑戦が実務や成果に直結する仕組みを構築。個人の意思決定を後押ししながら人材の定着と成長を
促すサイクルを作り上げています。

■当社について
『All-Win』を企業理念に、横須賀をはじめとした神奈川県全域、東京都にて、「土地仕入、測量・造成工事、設
計業務、建築施工、分譲販売、リフォーム」をワンストップで行い、住環境に関する総合的なサービスを提供して
いる企業です。横須賀・逗子・川崎・横浜・藤沢・相模大野・蒲田・立川に計13店舗展開しております。
1999年12月に土⽊業者として有限会社建新を設立、2009年2月不動産事業へ参入し、2013年4月に横須賀市⼩川町
に移転後、〔株式会社 建新〕へ商号変更しました。
2017年4月には建新を中⼼とした住環境デベロップメントグループ〔NEW BUILDS GROUP〕を発⾜し、
2019年1月には〔ケイアイスター不動産グループ〕に参入しました。

■会社概要-建新-
社名 株式会社 建新
代表 大口 隆弘
所在地 〒238-0004 神奈川県横須賀市⼩川町26-9
設立 1999年12月1日
建設業許可番号 神奈川県知事許可（特・般-3）第65868号
⼆級建築⼠事務所 神奈川県知事登録第9757号
宅建業許可番号 国土交通大臣免許(1)第10653号
URL https://www.kensin-inc.com
事業内容 土地仕入、戸建分譲販売、建築請負、宅地造成、リフォーム

【本プレスリリースに関するお問い合わせ先】
株式会社 建新 グループ事業管理本部
TEL：046-827-6485
E-mail： press@kensin-inc.com
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