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すべての人々に すべての土地で 存在価値を示し
より良い暮らしを より低価格で提供する
【神奈川⼀チャレンジする会社 (株)建新】

横須賀市『ジェンダー平等実現のための広報紙 NewWave』にて
建新の【健康経営】について掲載されました

神奈川⼀の住環境企業を目指す株式会社建新（本社／神奈川県横須賀市、代表取締役／大口 隆弘）は、
この度、横須賀市人権・ダイバーシティ推進課発行「NewWave59号」にて、【健康経営】について掲
載されました。

同紙は、横須賀市から「ジェンダー平等実現のための情報提供」として発行されており、市役所の人
権・ダイバーシティ推進課（2号館2階11番窓口）、デュオよこすか（総合福祉会館5階）や各行政セン
ターなどに設けられています。

建新では、会社の資本である従業員が働きやすい環境を作るべく、働き方改革や健康経営に努めてお
り、2023年4月には、経済産業省と日本健康会議が推進する「健康経営優良法人2023(中小企業法人部
門)」で認定されています。

※ 2023/04/10プレスリリース記事：https://www.kensin-inc.com/press/detail.php?id=1307
「健康経営優良法人制度」とは従業員等の健康管理を経営的な視点で捉え、特に優良な健康経営を実
践している大企業や中小企業等の法人を「見える化」することで、従業員や求職者、関係企業や金融
機関などから評価を受けることができる環境を整備することを目的とした制度となります。

弊社は、従業員の活力向上や生産性向上には「安心・快適な環境づくり」「心と身体の健康づくり」
が不可欠とし、各種健康研修や産業医と連携した健康管理など、心身の不安解消・相談にいち早く対
応する取り組みを行っております。

神奈川⼀チャレンジする企業・建新は、従業員の健康を支えることが組織として取り組むべき重要事
項と考え、今後も従業員⼀人⼀人の心身健康維持、健康デジタル技術等の活用に力点を置いた予防・
健康づくりに取り組んでまいります。

■問い合わせ先
担当：市長室人権・ダイバーシティ推進課
住所：横須賀市小川町11番地 本館2号館2階
内線：046-822-8228
FAX：046-822-4500

■会社概要
社名 株式会社 建新
代表取締役 大口 隆弘
設⽴  1999年12月1日
建設業許可番号  神奈川県知事許可（特・般-3）第65868号
⼆級建築⼠事務所 神奈川県知事登録第9757号
宅建業許可番号 神奈川県知事登録（3）第27017号
業務内容 土地仕入、戸建分譲販売、建築請負、宅地造成、リフォーム

【本プレスリリースに関するお問い合わせ先】
株式会社 建新 グループ事業管理本部
TEL：046－827-6485
E-mail： press@kensin-inc.com
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